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Ministerium für Arbeit, Soziales, Gesundheit und Gleichstellung

27 Unternehmen mit Landessiegel „Mitarbeiterorientiertes Unternehmen“
ausgezeichnet

Dessau-Roßlau. 27 Unternehmen aus Sachsen-Anhalt wurden am gestrigen Donnerstagabend mit dem
Landessiegel „Mitarbeiterorientiertes Unternehmen – Hier fühle ich mich wohl“ ausgezeichnet. Die
Auszeichnung der Landesinitiative „Fachkraft im Fokus“ würdigt besonderes Engagement für attraktive
Arbeitsbedingungen.

Arbeitsministerin Petra Grimm-Benne sagte bei der feierlichen Verleihung in der Bauhausstadt Dessau-Roßlau: „Im
Wettbewerb um Fachkräfte sind faire und wertschätzende Arbeitsbedingungen entscheidend. Ein gutes Betriebsklima, in
dem Mitbestimmung und Wertschätzung gelebt werden, ist mittlerweile ein harter Standortfaktor. Wirtschaftlicher Erfolg und
gute Arbeitsbedingungen sind keine Gegensätze – sie bedingen einander. Ich danke allen Unternehmen, die dazu beitragen,
Sachsen-Anhalt als attraktiven Arbeitsstandort voranzubringen.“

Zu den am häufigsten genutzten betrieblichen Instrumenten zur Fachkräftesicherung zählen flache Hierarchien,
familienfreundliche Arbeitszeiten, Maßnahmen der Gesundheitsförderung, Weiterbildungsangebote, Teamevents sowie
Zuschüsse für den öffentlichen Personennahverkehr.

Das Landessiegel zeichnet Unternehmen aus, die sich nachhaltig für gute Arbeitsbedingungen einsetzen und definierte
Mindeststandards guter Arbeit erfüllen. Seit Einführung des Siegels haben 213 Unternehmen das Analyseverfahren
Wertenetz© genutzt, um Motivationsfaktoren und identitätsstiftende Werte ihrer Beschäftigten besser zu verstehen. Mit der
diesjährigen Verleihung steigt die Gesamtzahl der ausgezeichneten Unternehmen auf 160. Darunter sind zahlreiche
Pflegebetriebe, die rund ein Viertel aller Preisträger ausmachen.

Die ausgezeichneten Unternehmen:

Am Springberg Pflegeheim GmbH, Stendal1.

AWO Seniorenzentrum Naumburg August-Reinstein-Haus, Naumburg2.

Bauhandwerk Schwesig GmbH, Salzwedel3.

Bögelsack Möbelmanufaktur GmbH, Halberstadt / OT Langenstein4.

Borghardt Stiftung zu Stendal - KITA Abenteuerland, Stendal5.

BuZ Bunzel GmbH & Co. KG, Allstedt6.

Chausseehaus gGmbH, Stendal7.



COMAN Software GmbH, Stendal8.

Elektro- und Sicherheitstechnik Fritsche & Perleberg GmbH, Schönebeck-Elbenau9.

fairpflegt - Ihr ambulantes Pflegeteam Julia Heiss und Anett Biallas GbR, Merseburg10.

GVS Blankenburg (Harz) e. V., Blankenburg11.

H & L Coaching GmbH, Magdeburg12.

HARTKOPF denk mal architektur, Südharz13.

Hasomed GmbH, Magdeburg14.

Hörgerätestudio Czmok GmbH, Halle15.

ITS Naumburg GmbH, Naumburg16.

IWK Magdeburg - Institut für Weiterbildung in der Kranken- & Altenpflege gGmbH am Universitätsplatz, Magdeburg17.

Knufmann GmbH – PureRaw, Klötze18.

Magdeburger Wohnungsbaugenossenschaft von 1893 eG, Magdeburg19.

Mind & Focus GmbH, Bernburg20.

PflegeTeam Altmark GmbH, Osterburg21.

Psychotherapeutisches MVZ im Francois-Haus GmbH, Weißenfels22.

Ritter von Kempski Privathotels GmbH, Südharz / OT Stolberg23.

Saale-Unstrut Tourismus GmbH, Naumburg24.

Sozialstation Süd Häusliche Kranken- und Altenpflege GmbH, Stendal25.

Steffen Feldt Friseure GmbH, Stendal26.

Zweckverband Breitband Altmark, Salzwedel27.
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