Stellenausschreibung

Die Landesstralenbaubehtdrde Sachsen-Anhalt ist eine obere Landesbehotrde. Unsere
rund 1200 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter (m/w/d) sind in Sachsen-Anhalt fir Planung, Bau,
Betrieb sowie Unterhaltung und Instandsetzung der Bundesstral3en, der LandesstralRen und
einzelner KreisstralRen einschlief3lich ihrer Briicken und Ingenieurbauwerke verantwortlich.
Der zentrale Bereich mit dem Sitz des Prasidenten ist in der Landeshauptstadt Magdeburg
angesiedelt. Magdeburg, Halle (Saale), Stendal, Dessau-RolRlau und Halberstadt sind die
Standorte der Regionalbereiche mit 23 angeschlossenen Meistereien.

In der Zentrale der Landesstrallenbaubehdrde Sachsen-Anhalt in Magdeburg ist zum

nachstmdglichen Zeitpunkt die Stelle

Mitarbeiterin / Mitarbeiter (m/w/d)

Vermessung

unbefristet in Vollzeit zu besetzen.

Bei Bewerbenden aus der Landesverwaltung des Landes Sachsen-Anhalt, die in den
Geltungsbereich des TV-L fallen, erfolgt die Aufgabenubertragung im Falle einer
hoherwertigeren als der bisherigen Tatigkeit bis zur Schaffung der haushaltsrechtlichen
Voraussetzung (Bereitstellung der Beforderungs- und Hohergruppierungsmittel) gemaR § 14
Absatz 1 TV-L vorubergehend. Fir diesen Zeitraum wird eine Zulage gemaf § 14 Absatz 3
TV-L gezahlt.

Aufgabenschwerpunkte:

e FErzeugung und Bereitstellung von Geofach- und Geobasisdaten mittels
Geoinformationssystemen (GIS) inklusive der dazugehdrigen Sach- und Metadaten u.
a. gemal: INSPIRE-Richtlinie der EU, OZG
e Aktualisierung und Pflege der Datenbanken der Fachgruppe
o Fachubergreifende Bearbeitung von Geodaten mittels GIS (z. B. Entwasserung)
Hierzu gehdren u. a.:
- Digitalisierung, Selektion, Verschneidung und Objektbildung
- Erstellung projektbezogener, thematischer Kartenwerke
e Prifung von Geodaten vor Abgabe von Unterlagen an Regionalbereiche, Meistereien

und Auftragnehmer



Mitarbeit bei der Vergabe von Dienstleistungen in Bezug auf Geodaten im
Zusammenhang mit der Beauftragung an Dritte
Mitarbeit bei der Prifung von Geodaten Dritter
Hierzu gehoren u. a.:
- Prifung auf Vollstandigkeit, Einhaltung der Datenstruktur sowie Plausibilitat
- Ortliche Priifung von z. B. Vermessungsergebnissen und Bestandsaufnahmen von
Geodaten mittels Durchfihrung des Feldvergleichs als Stichprobenkontrolle

Fachubergreifende Vorbereitung, Prifung und Absteckung von MaRnahmeflachen

Was wir erwarten:

Abschluss als Geomatiker oder Vermessungstechniker der Fachrichtung Vermessung
oder Bergvermessung oder eine vergleichbare Fachrichtung

Fundierte Kenntnisse der einschlagigen Rechtsnormen wie zum Beispiel FStrG, StrG
LSA, EU-DSGVO, Richtlinie fir die Herstellung wund FortfUhrung der
StralRenbestandsdokumentation, VermGeoG LSA, INSPIRE-Richtlinie sowie Gesetze
und Regelungen zur Geodateninfrastruktur

Kenntnisse zu Web-Techniken, POSTGRES-Datenbanken und im Umgang mit SQL
sowie Kenntnisse zum Datenaustausch im StralRenbau und zum Objektkatalog des
StralBen- und Verkehrswesens (OKSTRA)

Erfahrungen in der Erfassung, Verarbeitung, Austausch und Préasentation von Geobasis-
und Geofachdaten inkl. Transformation von Daten zwischen Bezugssystemen
Erfahrungen bei der Arbeit mit Graphischen Informationssystemen wie ArcGIS, QGIS
0.4.

Sicherer Umgang mit branchenublicher und PC-Standardsoftware

Winschenswert sind dariiber hinaus:

Durchsetzungsvermogen sowie Eigeninitiative
Ausgepragte Kommunikations- und Teamfahigkeit

Einsatzbereitschaft, Flexibilitdt und hohe Belastbarkeit

Was wir bieten:

Je nach Qualifikation wird ein Entgelt bis zur Entgeltgruppe 9a TV-L entsprechend der
Entgeltordnung zum TV-L gewéhrt.

Interessantes, vielseitiges und anspruchsvolles Aufgabenfeld in der &ffentlichen
Verwaltung

Vereinbarkeit von Familie und Beruf

Bedarfsorientierte, individuelle Personalentwicklung

Sichere Vergutung nach dem Tarifvertrag fur den 6ffentlichen Dienst der Lander



¢ Gewahrung einer Jahressonderzahlung bei Vorliegen der Voraussetzungen

o Urlaubsanspruch von 30 Arbeitstagen pro Kalenderjahr bei einer Kalenderwoche mit finf
Arbeitstagen

e Betriebliche Altersvorsorge (VBL)

e Telearbeit bei Vorliegen der Voraussetzungen

Fir eventuelle Ruckfragen stehen lhnen Herr Stober (Fachgruppenleiter Vermessung,
Liegenschaftsverwaltung) unter der Telefonnummer 0391/567-2840 oder Frau Hartge
(Fachgruppe Personalentwicklung) unter der Telefonnummer 0391/567-2849 zur Verfigung.

Bewerbungen von Frauen sind ausdrtcklich erwiinscht.

Auf die bevorzugte Berlicksichtigung von schwerbehinderten Menschen bei Vorliegen gleicher
Eignung wird geachtet. Schwerbehinderte Menschen oder ihnen gleichgestellte Bewerbende,
die die 0. g. Voraussetzungen erfillen, werden daher ausdriicklich aufgefordert, sich zu

bewerben.

lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen (Bewerbungsanschreiben, Lebenslauf,
Zeugnisse, Arbeitsnachweise) senden Sie bitte unter Angabe des Kennwortes ,,Z-21301“ bis
zum 11.11.2021 an folgende Dienststelle:

LandesstraBenbaubehérde Sachsen-Anhalt
Zentrale
Fachbereich 12, Frau Hartge
Hasselbachstral3e 6
39104 Magdeburg

oder per E-Mail an: bewerbung@Isbb.sachsen-anhalt.de

oder Uber unser Online-Bewerberportal

E-Mail-Bewerbungen sind in einer PDF-Datei zu versenden.

Die Bewerbungsunterlagen werden ausschlieBlich zum Zwecke des Auswahlverfahrens
verwendet. Sollte seitens des Bewerbenden der Wunsch bestehen, die Unterlagen zuriick zu
erhalten, ist ein ausreichend frankierter und adressierter Rickumschlag beizufigen, da die
Unterlagen nach  Abschluss des Auswahlverfahrens unter Beachtung der
datenschutzrechtlichen Bestimmungen vernichtet werden. Weiterfihrende Informationen zur
Datenverarbeitung im Bewerbungsverfahren finden Sie auf unserer Internetseite:

www.Isbb.sachsen-anhalt.de in der Rubrik Stellenausschreibungen.

Die Erstattung von Reisekosten aus Anlass von Vorstellungsgesprachen ist grundsatzlich nicht

vorgesehen.
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