
 
Ministerium für Arbeit, Soziales, Gesundheit und Gleichstellung 

des Landes Sachsen-Anhalt  

 
externe Stellenausschreibung  

 
Im Referat 32 „Technischer und stoffbezogener Arbeitsschutz“  

soll der Arbeitsplatz  

einer Referentin / eines Referenten (m/w/d) 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt besetzt werden. 

 
 
Was erwartet Sie? 

Das Ministerium für Arbeit, Gesundheit und Gleichstellung ist als oberste Landesbehörde für 

vielfältige Aufgaben aus den Bereichen Arbeit, Familie, Integration und Demokratie, 

Gesundheit, Pflege, Menschen mit Behinderungen, Soziale Sicherung, Arbeitsschutz und 

Verbraucherschutz zuständig. 

Für die verantwortungsvollen Aufgaben im Bereich des Sprengstoffrechts sowie im 

Gefahrstoff- und Biostoffrecht suchen wir Verstärkung. 

 
Was bieten wir Ihnen? 

• eine interessante, abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tätigkeit in einer 

obersten Landesbehörde mit Sitz in Magdeburg, 

• flexible Arbeitszeiten und familienfreundliche Arbeitszeitmodelle sowie 

Möglichkeiten zu mobilem Arbeiten (Homeoffice-Regelung), 

• 30 Tage Urlaub (5-Tage-Woche), 

• ein breites Angebot an Weiterbildungsmöglichkeiten, 

• ein betriebliches Gesundheitsmanagement zur Gesundheitsförderung und -erhaltung, 

• eine gute Verkehrsanbindung an den öffentlichen Personennahverkehr. 

 

Ihre Aufgabengebiete: 

• Vorbereitung und Bearbeitung von grundsätzlichen Vorgängen zum Schutz vor 

Gefahren durch explosionsgefährliche Stoffe sowie im Gefahrstoff- und 

Biostoffrecht, 



• Aufbereitung und Beurteilung von Informationen und grundsätzlichen Entwicklungen 

zum Stand von Wissenschaft und Technik in Hinblick auf ggf. erforderliche 

Rechtsänderungen, 

• Fachliche Unterstützung der zuständigen Vollzugsbehörden, 

• Bearbeitung von Stellungnahmen im Bundesratsverfahren zur Vorbereitung des 

Abstimmungsverhaltens des Landes Sachsen-Anhalt, 

• Mitwirkung in der Prozessgestaltung und Abstimmung von Verfahren zwischen 

Fachreferaten und weiteren Ministerien sowie Einrichtungen des Landes Sachsen-

Anhalt inkl. ggf. anfallender Abstimmung technischer und haushaltsrechtlicher 

Fragestellungen, 

•  Vertretung der Landesinteressen in länderübergreifenden Gremien. 

 

konstitutive Voraussetzungen: 
Erwartet wird: 

• ein abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Master, Uni-Diplom) im 

Bereich der Chemie, Verfahrenstechnik oder Verwaltungswissenschaften 

 

Erwünscht sind: 

• Berufliche Erfahrungen im Bereich des Sprengstoffrechts sowie im allgemeinen 

Verwaltungsrecht, 

• sicherer Umgang mit PC-Standardsoftware, 

• hohes Maß an Kontakt- und Kommunikationsfähigkeit, 

• hohes Maß an Engagement, Zuverlässigkeit und Motivation, 

• gründliche und selbständige Arbeitsweise, 

• Organisations- und Verhandlungsgeschick, 

• Teamfähigkeit und Flexibilität, 

• gute mündliche und schriftliche Ausdrucksweise. 

 

Für eventuelle Rückfragen stehen Ihnen Herr Busse, Referatsleiter „Technischer und 

stoffbezogener Arbeitsschutz“ (Tel.: 0391/567-4652) oder Frau Gärtner, Referatsleiterin 

„Personal“ (Tel.: 0391/567-6980) gern zur Verfügung. Entsprechend der persönlichen 

Voraussetzungen erfolgt die Vergütung des Arbeitsplatzes nach Entgeltgruppe E 13 des TV-L. 

 

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher 

Leistung nach Maßgabe des SGB IX besonders berücksichtigt. Zur Wahrung Ihrer 

Interessen teilen Sie bitte bereits im Rahmen der Bewerbung mit, ob eine Behinderung oder 

Gleichstellung vorliegt. 



 

Fühlen Sie sich angesprochen? 
 
Wenn Sie an dieser verantwortungsvollen Tätigkeit interessiert sind, dann senden Sie bitte 

Ihre Bewerbungsunterlagen ausschließlich per E-Mail (Referat12@ms.sachsen-an-halt.de) 

bis zum 14.05.2024 an das Ministerium für Arbeit, Soziales, Gesundheit und Gleichstellung, 

Referat 12, Turmschanzenstraße 25, 39114 Magdeburg. Bewerbungskosten werden nicht 

erstattet. Die Bewerbungsunterlagen werden ausschließlich zum Zwecke des 

Auswahlverfahrens verwendet. 

 

Mit Ihrer Bewerbung erteilen Sie Ihre Einwilligung zur Erhebung und Verarbeitung 

personenbezogener Daten zum Zweck der Durchführung dieses Bewerbungs- und 

Stellenbesetzungsverfahrens. Weitergehende Informationen sowie Hinweise zur 

Datenverarbeitung finden Sie hier: 

https://ms.sachsen-anhalt.de/service/stellenausschreibungen/ 

 

https://ms.sachsen-anhalt.de/service/stellenausschreibungen/

